Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego

SZCZEGOtOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zaméwienia jest Swiadczenie ustug medycznych w zakresie badan
profilaktycznych (wstepne, okresowe, kontrolne) dla kandydatéow do pracy oraz
pracownikéw Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Rzeszowie na stanowisku
pracy:

1) pracownik administracyjno — biurowy (praca przy komputerze) - przewidywana
ilo$¢ badan: 28;
2) pracownik administracyjno — biurowy, kierujgcy samochodem stuzbowym

(kategoria B) w ramach obowigzkéw stuzbowych - przewidywana ilo$¢ badan: 7.

2. Przedmiot zamdéwienia bedzie realizowany zgodnie z:

1) ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r. poz.
917, ze zm.);

2) ustawg z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (tekst jedn. Dz.U.
z 2018 r. poz. 1155, ze zm.);

3) rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Polityki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r.
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikoéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (tekst jedn. Dz.U.
z 2016 r. poz. 2067);

4) ustawg z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami (tekst jedn. Dz.U.
z 2017 r. poz. 978, ze zm.);

5) rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan
lekarskich osdb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami

i kierowcow (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 250 ze zm.).

3. Miejsce swiadczenia ustug powinno by¢ zlokalizowane na terenie miasta Rzeszowa.
Wykonawca w zatgczniku nr 1 do zapytania ofertowego okresli adres i dane kontaktowe

do miejsca swiadczenia ustug.

4. Badanie profilaktyczne dla pracownika administracyjno — biurowego (praca przy
komputerze) obejmuje nastepujgce badania:
1) badanie przez lekarza uprawnionego do badan profilaktycznych + wydanie

orzeczenia;



2) badanie okulistyczne;
3) badanie ogélne moczu;

4) morfologia krwi, OB, glukoza.

5. Badanie profilaktyczne dla pracownika administracyjno — biurowego, kierujgcego
samochodem stuzbowym (kategoria B) w ramach obowigzkéw stuzbowych obejmuje
nastepujgce badania:

1) badanie przez lekarza uprawnionego do badan profilaktycznych + wydanie
orzeczenia;

2) badanie okulistyczne;

3) badanie ogdlne moczu;

4) morfologia krwi, OB, glukoza;

5) badanie psychologiczne;

6) badanie neurologiczne.

6. Wykonawca wraz z ofertg przedtozy rowniez cennik badan dodatkowych wynikajgcych ze
wskazan lekarskich (w szczegolnosci rtg klatki piersiowej, cholesterol, badanie

laryngologiczne i inne oferowane przez Wykonawce).

Uwaga!

Powyzszy wykaz badan ujety w ust. 4 i 5 stuzy jedynie do oceny ofert i wyboru oferty

najkorzystniejszej. Decyzja o wykonaniu konkretnych badan nalezy kazdorazowo do

lekarza medycyny pracy.

(piecze¢ i podpis Zamawiajgcego)



